
 
 
 
[テ ー マ] つながろう仕事も子育ても 

 

[講  師] 吉田 正子 氏 

 

[開催日時] 平成 29 年３月３日（金） 

      18:00～19:00 

 

[会  場] 湖東信用金庫本店 

 

[参 加 者] 27 名 

 

 

 

                                                                                                        

○くらしが変わる 

 ・20～30 才代の女性人口が減ると、必然的に人口が減る。今後、その可能性がある。 

 ・出産・育児で退職する社員が増えると、職場を支える人材がいなくなる。中堅男性の

介護離職もあり得る。企業の環境整備が必須である。 

 ・ 核家族化や地域での受け皿の減少に伴い、親が何でも子に教えなくてはならなくなる。 

○コンテクストを読み取る 

 ・コンテクストとは…文脈、状況、バックグラウンド、共通情報等のこと。 

 ・ゆとりがあると、子どもを受け止められる。対等な立場に立ち、きちんと子どもをみ

ることができる。 

 ・子どもと一緒にいる時間の長さではなく、一緒にいる時間をどれだけ大事に質の高い 

ものにしているかが大事である。 

○答えは前にある 

 ・仕事に家事に育児、やらなくてはならないことがたくさんある。やることがたくさん

あることで気分が変わり、心と体のバランスが保てる。 

 ・なかなか弱音を吐けない今日だが、抱え込まないこと。困ったときはＳＯＳ、仕事も

子育ても。 

 

 

 

・子どもと接する時は、子どもの立場に立つことが大事だとわかりました。また、接する

時間の長さではなく、接し方の深さが大事だとわかりました。 
・子どもの感情を汲み取った話し方ができるよう、余裕を持った子育てをしていきたいも

のです。 
・子育てを通して、子どもを成長させるだけでなく、自分自身も成長させていきたいと思

います。 
・主体的に子育てに関わり、言葉を伝えて話し合うこと（コミュニケーション）を大事に、

家庭生活を送ることの大切さに改めて気づきました。企業内では、部下が一人で仕事を

抱え込まず、仕事でも家庭でも生き生きできるよう、ワーク・ライフ・バランスも意識

できるよう心がけたいです。 

湖東信用金庫 

講話の内容 

参加者の感想 


